
SEGURIDAD SOCIAL  

 

 Concepto de Seguridad Social 

 Principios: Universalidad, Eficiencia, Solidaridad, Integridad, Unidad, 

Participación. 

 Conceptos : Asegurado, Beneficiario, Derechohabiente y Pensionado 

 Tipos de incapacidades:  Temporal, Permanente Parcial, Permanente Total, 

muerte. 

 Riesgos de Trabajo: Concepto de Riesgos de trabajo,  Accidente de Trabajo, 

Enfermedad de trabajo o profesional.  

 Cuándo NO se consideran Riesgo de Trabajo. 

 Qué pueden producir los Riesgos de Trabajo? 

 Prestaciones en Especie y en dinero. (arts. 56, 58 y demás relativos) 

 Pensión Provisional por incapacidad- permanente o parcial, con periodo de 

adaptación hasta de dos años (art 61 y demás relativos). 

 Enfermedades y Maternidad:  Concepto de enfermedad según la OMS. Qué es la 

maternidad?, Prestaciones en especie y en dinero. 

 El seguro de invalidez y vida 

 Pensión definitiva 

 Asignaciones familiares 

  


