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Conceptos Unidad de Aprendizaje Cultura de Paz. (Cabello Tijerina, Gorjon Gémez, Iglesias Ortufio, &
Sdenz Lépez, 2020)

= Definir los conceptos de paz, paz positiva, paz negativa. Caracteristicas de la paz.

= Como ha evolucionado el término de paz, con la referencia de Vicenc Fisas.

= Mencidén de movimientos o personajes pacifistas.

= Tesis fundamental de Galtung, en cuanto al tratamiento de la violencia.

= Concepto de Irenologia, qué es. Los principales logros de la Irenologia.

= Concepto de Cultura de Paz, objetivos de la Cultura de Paz.

= QObjetivos para el Desarrollo Sostenible que tiene que ver con la solucidn de los conflictos.

= |nstituciones creadas para promover y mantener la paz a nivel mundial. La ONU, su objetivo; la
UNESCO, su objetivo; UNICEF, su objetivo

= Valores que componen la cultura de paz: Equidad, tolerancia, solidaridad, justicia, didlogo,
libertad, democracia. Explica alguno de ellos.

= Fortalecer la cultura de paz a través del respeto a los Derecho Humanos. Uno de los aliados de
la cultura de paz es, sin duda es el respeto pleno de los Derecho Humanos. Por tal motivo,
estudiarlos para conocer sus origenes, su concepto y, sobre todo, poder identificar qué derechos
tutelan para hacerlos valer por cada uno de nosotros y asi convertirnos en agentes garantes de
los derechos humanos; es decir, en agentes de paz.

= Principios que rige a los Derechos Humanos: Universalidad, Interdependencia, Indivisibilidad,
Progresividad, Irreversibles, Inalienabilidad. Explica alguno de ellos.

= (lasificacién de los Derechos Humanos. Primera, Segunda, Tercera generacion, explicarlas.

® La inclusidn social desde la perspectiva de la Cultura de Paz y los Derechos Humanos. Que es

vulnerabilidad y grupos vulnerables; qué es la inclusion social, que es la exclusidon social.



= Estrategias para la mejora de la convivencia en favor de la cultura de paz. Para evitar que el
conflicto escale dimensiones fuera de control. Palanco, establece seis habilidades basicas para
comunicarse de manera efectiva. Cuales son, describelas.

= Los MASC como herramientas de paz. Identificar los diferentes componentes de los métodos
alternos de solucién de conflictos, entre los cuales debemos comprender el conflicto, su gestion,
qgue es el punto de partida del quebrantamiento social, asi como entender en lo particular a la
negociacion, a la mediacidn, la conciliacion y el arbitraje, asi como también prestar atencién a la
justicia restaurativa. Describelos.

= Concepto de educacion para la paz, desde un punto de vista integral. Describelo

= Concepto de educacion para la pasa desde una perspectiva transversal. Describelo.
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