Principios Generales

1-

Concepto de relacién de trabajo.

Art. 1al 19
Art. 20 al 34

2- Concepto de contrato individual de trabajo.

¢ Qué debe contener un contrato individual de trabajo?

Relaciones de trabajo

a) Duracién

b) Causas de suspension temporal

¢) Causas de recisién

d) Causas de terminacion de la
relacién del trabajo

Concepto Jornada de trabajo.
a) Jornada Diurna

b) Jornada Nocturna

¢) Jornada Mixta

Dias de descanso obligatorias
;Cuéles son?

Vacaciones

Concepto de Salario
¢ Cémo se fija el salario?

Art. 35 al 41
Art. 42 al 45
Art. 46 al 52
Art. 53 al 55

Art. 58 al 68

Art. 69 al 75

Art. 76 al 81

Art. 83 Ley Federal del trabajo
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9- Salarios minimos “Concepto” Art. 90

¢ Coémo pueden _ser? Art. 91
10- Obligaciones de los patrones Art. 132 al 133
Obligaciones de los trabajadores Art. 134 al 135
11-Trabajo de las mujeres Art. 164 al 172
12-Trabajo de los menores Art. 173 al 180
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